
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO BELOESTADO DO ESPIRITO SANTOGABINETE DO PREFEITOCNPJ 01.614.334/0001-18 Codigo do Municipio - 0762-5
LEI N° 643, DE 17 DE JANEIRO DE 2022.

Cria cargo de provimento efetivo ecargo de provimento em comissao,altera numero de vagas de cargo deprovimento efetivo e da outrasprovidencias.
FAQO SABER que a Camara Municipal APROVOU, e eu, SANCIONO

e PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado, no quadro de cargos de provimento efetivo do
Poder Executive Municipal, o numero de vagas atribuidas ao cargo Tecnico de
Enfermagem, para o total de 23 (vinte e tres) vagas, alterando-se o Anexo I da
Lei Municipal 527/2019, bem como, no que couber, o disposto na Lei 569/2020.

Paragrafo unico. Os vencimentos do cargo a que se refere o caput
serao aqueles ja praticados pela Administrapao Municipal, bem como as
atribuipbes, sendo a jornada de trabalho de 40h semanais.

Art. 2°. Fica alterado, no quadro de cargos de provimento efetivo do
Poder Executive Municipal, o numero de vagas atribuidas ao cargo
Farmaceutico, para o total de 06 (seis) vagas, alterando-se o Anexo I da Lei
Municipal 527/2019.

Paragrafo unico. Os vencimentos do cargo a que se refere o caput
serao aqueles ja praticados pela Administrate Municipal, bem como as
atribuipbes, sendo a jornada de trabalho de 20h semanais.

Art. 3°. Fica criado, no quadro de cargos de provimento efetivo do
Poder Executive Municipal, o cargo Enfermeiro II, com carga horaria de 40h
semanais e salario-base de R$3. 120,00.

§ 1°. Aplicam-se ao cargo constante no art. 2° dest Lei, as
atribuipbes e requisites de provimento do cargo Enfermeiro,
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VI da Lei Municipal 527/2019, mantendo-se a diferenciagao entre Enfermeiro e
Enfermeiro II meramente pela diferenga de carga horaria e, consequentemente,
de  vencimentos, entre os cargos.

§ 2°. Ficam criadas 06 (seis) vagas do cargo criado pelo caput do art.
3° desta Lei.

Art. 4°. Fica suprimido.
Art. 5°. Fica suprimido.
Art. 6°. As despesas decorrentes desta Lei serao suportadas por

dotagoes orgamentarias prdprias.
Art. 7°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposigoes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Ponto Belo - ES, 17 de Janeiro de 2022.
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